
Informes especiales

Ingreso a residencias médicas 2022
Admission to medical residencies 2022

Información estratégica referida a políticas o programas de salud pública. 

El Sistema de Residencias de Profesionales de la Provincia 
de Buenos Aires (residencias públicas provinciales y munici-
pales) participa del Examen Único de Ingreso a Residencias 
(EU) desde 2017 y realiza su concurso de ingreso en con-
junto con las instituciones que dependen del Ministerio de 
Salud de la Nación y del Ministerio de Salud del Gobierno de 
la Ciudad de Buenos Aires (GCBA), en lo que se ha llamado 
Concurso Unificado (CU). Las residencias del GCBA se in-
corporan al EU en 2019.
El presente informe sintetiza algunos puntos centrales del  
proceso de concurso y adjudicación de cargos 2022, colo-
cando el énfasis en las residencias médicas básicas. 
Para el año 2022 se ofrecieron un total de 3918 cargos, de 
los cuales 2632 corresponden a residencias médicas y 1286 
a otras profesiones del equipo de salud. Dentro de la oferta 
de cargos de residencias médicas, 2456 corresponden a re-
sidencias básicas y 176 a posbásicas. 
La provincia de Buenos Aires participa con un 56.8% de 
la oferta total de cargos del concurso y con un 59.24% de 
los cargos de residencias médicas básicas. Los cargos se 
distribuyen en las doce regiones sanitarias, con mayor con-
centración de la oferta en el Área Metropolitana de Buenos 
Aires (AMBA).  La mayor  oferta de cupos para especialida-
des médicas se encuentra en la Región Sanitaria (RS) XI. Sin 
embargo, para las médicas básicas la mayor oferta se da en 
la RS VI (Tabla 1).
Se inscribieron al CU 2022 un total de 4517 médicos y médi-
cas, de los cuales rindió examen el 82% (3710), una propor-
ción menor que la observada durante 2021 (89.1%). También 
en números absolutos está por debajo de los anteriores años 
del CU, en los que osciló entre 4000 y 4400 postulantes.

Especialidades
En la distribución de cargos por especialidad médica puede 
verificarse que 16 especialidades concentran el 80% de los 
cargos ofrecidos en el total de jurisdicciones del CU (Nación, 

provincia  de  Buenos  Aires  y  Ciudad Autónoma de  Buenos  
Aires [CABA]).
Con respecto a las especialidades elegidas, se encuentra un 
cambio en el perfil de la demanda. Las cifras indican una 
transferencia de la demanda de especialidades clínicas ha-
cia especialidades de perfil quirúrgico (tocoginecología, or-
topedia  y  traumatología,  oftalmología,  urología).  Las espe-
cialidades con mayor pérdida son pediatría, clínica médica y 
medicina general o familiar (Tabla 2).

Tabla 2. Comparación de postulantes para especialidades más demandadas. 

Especialidades 2021 2022
Pediatría y pediátricas articuladas 11.1% 445 8.8% 325

Cirugía general 10.9% 436 11.2% 416

Clínica médica 10.0% 401 8.3% 308

Anestesiología 7.7% 307 8.5% 316

Tocoginecología 7.4% 296 8.4% 312

Cardiología 6.6% 266 6.3% 232

Diagnóstico por imágenes 5.0% 202 5.2% 194

Ortopedia y traumatología 4.5% 181 5.3% 195

Dermatología 3.8% 153 4.4% 163

Oftalmología 3.7% 150 4.8% 177

Medicina general / Medicina de familia 3.3% 132 2.6% 97

Psiquiatría 3.0% 121 2.6% 98

Terapia intensiva 2.6% 104 2.5% 92

Urología   2.5% 94
Fuente:	Elaboración	propia	sobre	la	base	de	datos	del	Concurso	Unificado.

Perfil según nacionalidad
En la Figura 1 se observa la evolución de la participación de 
médicos migrantes, encontrándose en los últimos años una 
concurrencia relativamente estable de los profesionales ar-

Tabla 1. Cargos ofrecidos para residencias médicas en la provincia de Bue-
nos Aires en 2022, según distribución por Regiones Sanitarias (RS).

Médicas totales Médicas básicas

RS Cupo Porcentaje Cupo Porcentaje
I 59 3.9% 59 4.1%

II 8 0.5% 8 0.5%

III 19 1.2% 19 1.3%

IV 40 2.6% 40 2.7%

V 254 16.6% 245 16.8%

VI 338 22.1% 337 23.2%

VII 177 11.6% 175 12.0%

VIII 116 7.6% 104 7.1%

IX 37 2.4% 35 2.4%

X 21 1.4% 21 1.4%

XI 353 23.1% 314 21.6%

XII 107 7.0% 98 6.7%

Total 1529 100.0% 1455 100%

Figura  1.  Distribución  de  médicos,  según  nacionalidad,  para  el  período  
2017-2022. 
Fuente:	Elaboración	propia	sobre	la	base	de	datos	del	Concurso	Unificado.
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gentinos. Entre los migrantes se registra una participación 
creciente, con un pico de un 39% de extranjeros para el total 
de postulantes en 2020, que luego decrece hasta ubicarse 
en un 26% en 2022.

Institución formadora
La  Universidad  de  Buenos  Aires  (UBA),  la  Universidad  Na-
cional  de  La  Plata  (UNLP),  el  Instituto  Universitario  de  la  
Fundación Barceló (Argentina), junto con la Universidad San 
Francisco de Chuquisaca y la Universidad Mayor de San Si-
món  (Bolivia),  aportan  más  de  la  mitad  de  los  candidatos  
desde 2017 hasta 2022. Se observa un aumento de la par-
ticipación de los egresados de la UBA a partir de 2019, que 
luego se mantiene estable.  Respecto de la  Universidad de 
Chuquisaca, se incrementa su concurrencia en forma coin-
cidente  con  el  aumento  de  la  participación  de  extranjeros  
en dicho año. 
En 2022, se verifica una importante disminución de la parti-
cipación de los egresados de la UNLP, que venía decrecien-
do desde 2020.

Demanda de especialidades según perfil  
de universidad
En los  últimos años,  varias  universidades con sede en  la  
provincia  de  Buenos  Aires  han  abierto  carreras  de  medi-
cina, con una currícula que enfoca el aprendizaje en torno 
a problemas y desarrolla una inserción en la práctica tem-
prana, en el primer nivel de atención. 
Se trata de la Universidad Nacional del Sur, la Universidad 
Nacional  de  la  Matanza,  la  Universidad  del  Centro  de  la  
Provincia de Buenos Aires, la Universidad Nacional Arturo 
Jauretche, la Universidad de Mar del Plata y la Universidad 
Nacional José C. Paz.
Se realizó un análisis particular de las elecciones de espe-
cialidad de  los  egresados de  las  casas de  estudios  men-
cionadas, encontrándose una diferencia estadísticamente 
significativa respecto de una mayor preferencia de estos 
por las especialidades de clínica médica, medicina general 
o familiar y pediatría. 

Resultados de la toma de 
posesión 2022
Para  la  adjudicación,  los  profe-
sionales eligen cargo por orden 
de mérito según la especialidad 
en  la  que  se  inscribieron.  Para  
las  readjudicaciones,  los  profe-
sionales  deben  manifestar  su  
voluntad  de  participar  del  pro-
ceso con una nueva inscripción. 
En  estas  instancias,  los  profe-
sionales adjudican por lista uni-
ficada de orden de mérito, para 
cualquier especialidad.
Tanto el proceso de adjudicación 
como las readjudicaciones cuen-
tan  con  una  instancia  posterior  
que es la de “toma de posesión”. 
Los  postulantes  que  eligieron  
un  cargo  en  el  acto  público  de   

adjudicación deben presentarse en la sede y confirmar su 
interés por ocuparlo o renunciar a este. Pasado un término 
de días fijado previamente por las autoridades, se conside-
ra que el cargo no se ha cubierto.a 
Los datos de toma efectiva de posesión ofrecen informa-
ción más confiable que los de las adjudicaciones

• En 2022, la proporción de cobertura de cargos de resi-
dencias médicas básicas de todo el CU durante 2022 
fue de 76.1% (1871/2456).

• Si consideramos el cupo y la toma de posesión efec-
tiva del cargo adjudicado, en el caso de las especiali-
dades médicas se observa que el porcentaje de toma 
de posesión de especialidades en primera instancia es 
superior en las jurisdicciones nacional y CABA (77.9% 
y 70.1%, respectivamente), en comparación con la pro-
vincial y la municipal (43.0%). En las instancias sub-
siguientes,  CABA  continúa  con  los  porcentajes  más  
elevados de toma de posesión. 

• Considerado el proceso de toma de posesión luego de 
cada etapa de adjudicación, se observa que progresi-
vamente se incrementa la toma de posesión por parte 
de hombres y profesionales procedentes de otros paí-
ses, aun cuando las mujeres y los profesionales argen-
tinos siguen conservando la mayor proporción.

• Respecto de la cobertura en la provincia de Buenos Ai-
res, la toma de posesión general se ubicó en un 62.7%. 

Tabla  3.  Cantidad  de  profesionales  que  adjudican  a  residencias  médicas  
básicas  de  acuerdo  con  cantidad  de  instancias  de  adjudicación  a  las  que  
se presentan.

Especialidades Total Porcentaje
1 1738 91.7%

2 147 7.8%

3 10 0.5%

Total general 1895 100.0%

Tabla 4. Cantidad de residentes que toman posesión de cargo luego de las adjudicaciones, por Región Sanitaria (RS). 

s/d: sin datos; *en la RS XI coexisten residencias de jurisdicción provincial y nacional (en la adjudicación y en la readjudicación).

Adjudicación 
Toma efectiva de posesión

Primera readjudicación 
Toma efectiva de posesión

Segunda readjudicación
Cargos adjudicados

RS Total Sí No % Total Sí No % Total Sí No %

CABA 528 506 22 95.8% 131 127 4 96.9% 36 s/d s/d

NAC 255 246 9 96.5% 32 30 2 93.8% 10 s/d s/d

I 28 28 100.0% 3 3 100.0% 2 1 1 50.0%

II 3 3 100.0% 1 1 100.0%

III 5 4 1 80.0% 2 2 100.0%

IV 7 7 100.0% 3 3 100.0% 1 1 100.0%

V 132 113 18 85.6% 62 58 4 93.5% 21 12 9 57.1%

VI 171 143 28 83.6% 76 69 7 90.8% 19 16 3 84.2%

VII 87 71 16 81.6% 31 25 6 80.6% 15 11 4 73.3%

VIII 51 46 5 90.2% 18 15 3 83.3% 3 1 2 33.3%

IX 15 15 100.0%

X 4 3 1 75.0% 1 1 100.0% 1 1 100.0%

XI* 173 150 23 86.7% 47 43 4 91.5% 11 8 3 72.7%

XII 48 44 4 91.7% 19 10 9 52.6% 10 8 2 80.0%

Total 1507 1379 128 91.5% 426 387 34 90.8% 129

Salud Publica (2023) 

a  Al cierre de este informe, quedan pendien-
tes los datos sobre la toma de posesión de la 
segunda readjudicación para GCBA y nación, 
por lo cual la cobertura no puede darse como 
definitiva	 para	 estas	 jurisdicciones.	 En	 este	
informe  se  asumirá  que  todos  los  que  adju-
dicaron en estas jurisdicciones en la segunda 
readjudicación tomaron posesión.  

* ARK CAICYT: http://id.caicyt.gov.ar/ark:/s30087074/4cifnwten
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Fuente:

Las regiones sanitarias con mayor proporción de toma 
de posesión son la V, VI y XII; en tanto que la menor toma 
de posesión se encuentra en las regiones que tienen una 
oferta menor de 40 cupos (II, III, IV, IX y X) (Tabla 3).

• Se observa mayor cobertura de las especialidades qui-

rúrgicas.  Las  especialidades  priorizadas  por  el  Minis-
terio de Salud de la Provincia de Buenos Aires que se 
ubicaron  con  un  porcentaje  de  toma de  posesión  por  
encima del promedio fueron psiquiatría, terapia intensi-
va infantil y tocoginecología (Tabla 4).

Salud Publica (2023) * ARK CAICYT: http://id.caicyt.gov.ar/ark:/s30087074/4cifnwten


